E XN CLEE

ACADEMIE Smlts

DE POITIERS cole
Liberté ntreprise
Egalité
Fraternité
CLEE du Grand Angouléme
Mardi 20 septembre 2022
Technoparc Krysalide
Co-pilotes :

Francoise CUISINIER : Proviseure du LP Jean-Albert Grégoire (Soyaux)
Loic LAFON : Principal du college Pierre Mendeés France (Angouléme)
Genevieve FILLIOUX : Service Emploi-Formation - Union Patronale de la Charente
Franck GIANNELLI : Chargé de missions - GrandAngouléme/Eurekatech

DAFPIC/MA2E 1 22/09/2022



E3 . CLEE
ACADEMIE Etat des lieux des CLEE anice
DE POITIERS . , Sy
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Egalité
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* Des copilotes représentant le monde de I'Education et de I’économie
ou des partenaires.

* Un comité de pilotage (10 a 12 personnes ) ayant pour objectif de
définir les actions conjointes a proposer pour le territoire et d’en
assurer la mise en ceuvre.

* Des groupes de travail sur les thématiques retenues
(Forum, visites, stages, ...)

e Un CLEE doit au moins initier 2 actions concretes chaque année.
* Une a deux réunions pléniéres par an.
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Egalité

Fraternité
Département de la Charente 6 CLEE
Département de la Charente-Maritime | 6 CLEE
Département des Deux-Sevres 7 CLEE
Département de la Vienne 7 CLEE

22 territoires identifiés

» 105 représentants d’entreprises
» 186 représentants d’établissements scolaires
» 86 représentants d’'organismes partenaires

Malgré les contraintes sanitaires, les Comité Locaux
école entreprise ont été maintenus en activité réduite :

20 CLEE ont conservé une activité
2 CLEE en sommeil

DAFPIC/MA2E £ 3 22/09/2022



E XN CLEE

ACADEMIE Etat des lieux des CLEE i
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www.LePorteCLEE.fr
S Le Porte CLEE ]
Un Blog pour chaque
CLEE
Des visites d'entreprises
Q
Les CLEE sur ’Académie de Poitiers e st e e s
. a @ wksacsCm n
PO L mmwg s i
oK o DENECh CiebeFheaul E
ontouvert leurs Grégoire
Une Newsletter
bimestrielle Z
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Litent Des activites suivies ntreprise
Foagomitt au plan académique en 2021/2022

> 40 Visites d'entreprises pour les enseignants

» 18 Classes en entreprise

» 24 binbmes « Vis ma vie de cadre »

» 18 Mini-entreprises

» 18 Classes pour « Give me Five » avec Vinci

» 15 Visites de plateaux techniques de lycées professionnels

Et de nombreuses actions en partenariats avec les branches
professionnelles ou des associations : FFB, CAPEB, EDF, France-
Chimie, ESS, Rallye des pépites, ...)
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10 demi-journées de formation pour
GEODIS les enseignants du bassin de vie du CLEE
e TR organisées dans le cadre de Formations
d’Initiatives Locales.

20/11/2019
28/01/2020

12/03/2019 Hertus

04/04/2019 SOLICIS

02/05/2019 Geo Survey & Topography

11/11/2021 LIPPI

14/03/2022 Centre Hospitalier d’Angouléme
07/04/2022 SARL ROCHARD

12/05/2022 IDEATEC / IDEMECA

02/06/2022 Technoparc KRYSALIDE et ses startups
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Sur les 5 formations en entreprise réalisées :

Durée de |la formation

Autre

DDFPT 11%
5%

Trés satisfaisant
42%

Satisfaisant

58%
Personnel de direction >

5%

Découverte d'un secteur professionnel ou
d'une filiere

Conseiller psychologue
5%

Enseignant

Peu satisfaisant
74% -

5%
Satisfaisant
26%

Trés satisfaisant
69%
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Intérét de la visite de I'entreprise Qualités des intervenants

Interessant
32%

Tres interressant

Trés interressant 100%

68%

Pensez-vous ré-utiliser un ou plusieurs
apports de cette formation ...

Non, pas pour le Dans votre
moment établissement ?
13% 31%

Avec un groupe
d'éleves ?
30%

Dans vos classes ?
26%
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Une réunion pléniere en octobre et des réunions du groupe de pilotages
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Egalité

Fraternité
Ma Classe en entreprise : deux journées (31 mars -1 avril)
passées au Technoparc Krysalide (St Michel) pour
des éléves de 3¢™e prépa-métiers

Give me Five : Intervention les 10 et
11 janvier en college REP+ des
animateurs de Vinci autoroute sur la
découverte des métiers dans les
travaux publics.

Vis ma vie de Cadre : 3 chefs d’établissements ont
échangés avec des cadres d’entreprises (LIPPI a
Mouthiers, EIFFAGE, ETS AUGIER )
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Visites plateaux techniques en LP :

Lycée des Métiers Jean Caillaud (4 participants)

Lycée des Métiers Jean Albert Grégoire (4 participants)
Lycée des Métiers de Sillac (2 participants)

Lycée des Métiers Jean Rostand (25 participants)

Les vendredis de l'orientation
College Jules Michelet et College Anatole France

Semaine de lI'industrie du 22 novembre au 28 novembre 2021 :
Action entreprise Schneider a L'Isle d’Espagnac : Visite réservée
aux Filles
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DE POITIERS ol
Lt'berté ntreprise
Egalité

Fraternité\[igjtes d’entreprises 2022-2023 Les vendredis de l'orientation

Vis ma vie de cadre
Octobre SINEX

Novembre Garandeau Une classe / Une entreprise

Décembre STGA
Visites des plateaux techniques des

Lycées professionnels

Naval Group
Schneider Electric

Base Logistique (Intermarché ou LIDL)

Actions des partenaires économiques :
CAPEB AFT : journée porte ouverte aux
transports LTR Vialon

FFB : Les coulisses du batiment
Schneider: Propositions de 5 1/2
journées de visites d'éleves
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Echanges sur les besoins en compétences des entreprises et des
attentes du monde éducatif

Constitution de groupes de travail par themes :
Visites d’entreprises
Les vendredis de 'orientation ...
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