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Compte rendu CLEE du Bocage  
Vendredi 22 septembre 2023 

 

rédigé à 4 mains par  
Catherine HOJKA-MATHIEU, principale du Collège-SEGPA-ULIS Georges Clemenceau à Cerizay 

et Adrien OUSTELANDT, proviseur adjoint de la Cité scolaire Genevoix-Signoret-Vinci à Bressuire 
 

Réunion CLEE du Bocage à l’Agglo2B Bressuire vendredi 22 septembre 2023  
 
Présents :  
M. Erwan Doitteau, DCIO Bressuire 
Mme Christine Eme, chef d’établissement CLG Blaise Pascal Argentonnay 
M. J-François Nicolas pour Pôle Métal 2S 
Goupe Millet 
M. François Gingreau, conseiller départemental 
Mme Véronique Vrignaud, directrice Solutions Emploi Adecco 
M. Fabien Métois, IPE (ingénieur pour l’école)-MA2E auprès du rectorat de Poitiers 
Mme Karine Michonneau, chef d’établissement adjointe CLG Supervielle Bressuire 
Mme Nathalie Baron, Greta agence de Thouars 
Mme Nathalie  Bret, DDFPT LP Vinci-Signoret Bressuire 
M. Eric Lemoine, directeur adjoint Campus des Sicaudières 
MM. Jérôme Janneteau  et Théo Morin, MEF Bressuire 
Mme Nathalie Poulain (Agglo 2B) 
M. Adrien Oustelandt, Proviseur adjoint LP Vinci-Signoret 
Mme Catherine Hojka-Mathieu, chef d’établissement CLG Clemenceau Cerizay 
 
 
CR du COPIL CLEE du 09-06-23 : pas de remarque 
 
 
Présentation de l’Agglo 2B  
33 communes,  74 000 habitants 
2ème communauté d’agglomération du 79 
Plusieurs instances pour gouverner : conseil communautaire, conseil des maires, bureau, réunion président et VP, 
commissions d’élus 
L’Agglo 2B au quotidien ce sont : les transports scolaires, les centres aquatiques, le soutien à domicile, l’accueil 
enfants,  le conservatoire, les ordures, Scène de territoire, le théâtre  …  soit 560 agents compte tenu des 
diversités des missions à assurer 
La vitalité économique est une réalité : des filières phares et une diversité d’entreprises,  un taux de chômage plus 
faible que le national (de l’emploi existe sur le territoire) 
 
 
Programmation 2023-2024 des visites par le CLEE du Bocage : 
- jeudi 12/10 14h-16h30 EHPAD de Mauléon 10 personnes 
- Super U de Mauléon de 10 à 15 personnes avec rencontres de 1 ou 2 salariés (Sophie Couprie, mi-janvier, fin de 
matinée) 
- jeudi matin 14 décembre 9h-12h : entreprise OMA Cerizay (J-François Nicolas)  
- Jardins de l’Orbrie (contact par Adrien Oustelandt) 
- Galliance 
-  JC Confection Moncoutant 
Suggestion : faire un débriefing à chaud de chaque visite 
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Accompagnement à la découverte des métiers 
 
Dans le cadre de la réforme des lycées professionnels, les partenariats et la relation entre l’École et l’entreprise 
sont renforcés, au service de la réussite des élèves. Aussi, un bureau des entreprises, piloté par un responsable, 
est installé dans chaque lycée professionnel ou lycée polyvalent. Il répond au besoin d’organisation et de 
développement de partenariats avec les acteurs professionnels. Il s’agit d’un lieu unique au profit de l’ensemble 
des publics accueillis dans le lycée : élèves, apprentis, étudiants et stagiaires de la formation professionnelle 
continue. Ce bureau est également un point d’accueil pour tous les partenaires extérieurs permettant de faciliter 
le développement d’actions conjointes. 
Le bureau des entreprises en cinq missions 

1. L’appui aux enseignants et formateurs dans les interactions avec le monde professionnel. 
2. La mise en place d’actions conjointes entre le lycée, le monde professionnel et les acteurs locaux. 
3. Une ressource pour trouver et réussir des stages, périodes de formation en milieu professionnel et 

alternances de qualité. 
4. Le développement du sentiment d’appartenance au lycée professionnel et d’un réseau des anciens 

élèves. 
5. Le suivi des réussites de parcours professionnel et d’insertion de chaque personne formée dans 

l’établissement 
 
Bureau des entreprises du LP Vinci-Signoret :  
- des candidatures ont été envoyées au rectorat, des contrats commencent à arriver, pas de mise en place avant 
les congés de novembre 
- des formateurs associés : proposer à des professionnels  d’intervenir dans les cours de LP (plombiers, soudeurs, 
etc.), rémunération, cadre, forme et temps à définir.  
 
Les CEE (conseillers entreprise pour l’école) 
Des ambassadeurs métiers  de la région NA, sur la base du volontariat, avec des parcours atypiques, déjà présents 
sur le COFEM 
Plate- forme existante à contacter 
 
Le Pacte Enseignant 
Nouveau dispositif de la rentrée scolaire 2023, le pacte permet à des enseignants volontaires de s'engager à de 
nouvelles missions en échange de rémunération. 
Grâce au Pacte Enseignants, des possibilités de monter des déplacements dans les collèges pour présenter les 
filières de Vinci et des Sicaudières. 
 
Semaine de la voie professionnelle  du 4 au 8 décembre avec proposition de visites des plateaux techniques et 
formation dating aux Sicaudières. 
 
 
Forum « COFEM 3ème » sur le site de Maingret  
Forum Orientation pour tous les élèves de  3ème qui y viendraient sur les heures de cours car tous les élèves ne 
vont pas au COFEM. 
A faire vendredi  12/01/2024 avant le COFEM de Bressuire du 27/01/2024. 
L’entreprise Maingret souhaite aussi la présence des entreprises 
 
 
Formation dating 
mercredi 06/12 aux Sicaudières avec déjeuner le midi,  à destination des professeures principaux de 5ème / 4ème  / 
3ème et des directeurs  d’écoles +  petites visites des Sicaudières et du CIO en début d’après-midi 
 
 
Programmation de la Maison de l’Emploi (MEF) de Bressuire 
- du 11 au 18/10 : semaine des mobilités avec appel aux entreprise locales en priorité 
- du 20 au 24/11 : semaine de l’industrie, avec des ateliers de pratiques  
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Animations de la MEF de Bressuire à la demande dans les EPLE :  
- « De la terre à l’assiette » 
-«  L’industrie s’invite au collège » 
- sport, animation et petite enfance (de fin novembre au 20 décembre : faire remonter les dates des EPLE 
intéressés) 
 
 
After-work de territoire « Le Bocage Bressuirais et vous »   
le 09/11 de 18h30 à 20h à la CMJ Bressuire (s’inscrire) 
Ateliers tournants avec petits groupes pour échanger 
 
 
Stages d’observation 3ème  
Sur le site de l’Agglo 2B : des propositions de stages 3ème 
 
 
« J’innove en vrai » pendant la semaine de l’industrie du 20 au 24/11 
Le 23/11 LP Vinci participera au dispositif : accueil d’un groupe le matin par des entreprises, plusieurs idées 
d’entretien d’embauche, un objet  à confectionner ou qqch à produire pour la fin de la journée et à présenter à 
un jury. A la MDE. 
 
 
Classes en entreprise 2023-2024 
- OMA Cerizay avec le CLG Clemenceau de Cerizay début octobre  
- Millet avec le LP Vinci 
- Clisson Métal également partant pour accueillir une classe 
Financement du transport pris en charge. 
 
 
Dispositif « Vis ma vie de cadre » 
Christine Eme n’a pas eu de retour l’an dernier de l’entreprise sollicitée. 
 
 
Rencontres Economiques pour les 50 ans de Mauléon (découvrir le patrimoine économique) 
avec  Portes ouvertes des entreprises, échanges et découverte de savoir-faire (voir le site de la mairie de 
Mauléon) 
- vendredi 27/10 de 17h à 20h sur la Chapelle -Largeau  
- vendredi 17/11 de 17h à 20 sur Saint-Aubin de Baubigné 
- en 2024  sur : Moulins, Loublande, Le Temple, Rorthais, Mauléon 
 
 
Lien vers le site du Porte CLEE 
https://leporteclee.fr/les-clee/ 
 
 
A noter 
Il reste des places en : 
- chaudronnerie au LP Vinci 
- boucher charcutier traiteur au Campus des Sicaudières 
 
 
Prochaines réunions du CLEE du Bocage 
- vendredi 16 février 9h au LP Vinci 
- vendredi 31 mai au GRETA Poitou-Charentes Bressuire 


